NUESTRAS ACCIONES SE RIGEN POR NUESTRO PLAN DE DESARROLLO "SANTANDER
NOS UNE™

nomerepeta  |Convocatoria para elegir al representante de usuarios ante junta directiva de San

NOTICIA: Cami'o

"o" DERECHOS Y DEBERES
L"""_] |CIVILES

NSZ AN TEMIA DE DESARROLLO
=G o)+
y’“.‘g».

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y GESTION PUBLICA MODERNA

:i-ﬁ PROGRAMA

Gestion del Talento Humano

@ META DE RESULTADO

Posicionar en un 60 % la imagen favorable de la Administracién Departamental como sinénimos
de desarrollo emprendimiento y pujanza a través de la marca Santander Nos Une.

META DE PRODUCTO

Fortalecer y modernizar en un 40% el proceso de Gestion del Talento
Humano de la Organizacion.
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