
EABORADO POR: 

ALBA LUCIA MONSALVE 

NIÑO

LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA METAS RESPONSABLE

Realizar 30 alianzas, convenios y/o proyectos con entidades y agencias públicas y privadas nacionales e internacionales, para la atención a 

población víctima.

Indicador: Nº de alianzas, convenios y/o proyectos realizados.

Apoyar la implementación de 2 unidades administrativas en Santander: Especial de Restitución de Tierras, del Ministerio de Agricultura y 

Desarrollo Rural; y Especial de Atención y Reparación de Víctimas.

Indicador: Nº de unidades administrativas apoyadas e implementadas.

INFORMACION POAI

100000000

 Apoyo logistico a las mesas y subcomites del comité de  

justicias transicional en Santander

LÍNEA ESTRATÉGICA 

SANTANDER 

GENERACIONAL

PROYECTOVALOR

80000000
Apoyo a la implementación y seguimiento del PIU 2012-2015 y 

elaboracion del plan de vcitimas de Santander 

Programa Atención a 

Víctimas

200000000
apoyo a proyectos de retorno de poblacion victima de 

desplazamiento

Transversalizar en un 100% la aplicación del Plan Integral Único (PIU) 2012-2015 en los planes operativos de las secretarías e institutos 

descentralizados del Departamento.

Indicador: % de avance en el proceso de transversalización del Plan.

         230.000.000,00 
Apoyo a la dotacion  y/o funcionamiento del centro regional de 

atencion a victimas del AMB de Bucaramanga

Apoyar la construcción, implementación y dotación de 2 Centros Regionales de Atención a Víctimas del Conflicto Armado en Santander.

Indicador: Nº de Centros Regionales apoyados.

Apoyo a  la unidad de restitucion de tierras en el departamento 

de Santander
         100.000.000,00 

220000000
apoyo a la dotacion  y funcionamiento al centro regional de 

atencion de vcitimas de Barrancabermeja

GRUPO SINERGIA POBLACIONAL

Responsables: Secretarías 

de Desarrollo y del interior.

PLAN DE DESARROLLO  POBLACIONAL - POBLACION  VICTIMAS



Apoyar a 20 municipios en la gestión humanitaria para prevenir la vinculación de niños y adolescentes en el conflicto armado.

Indicador: Nº de municipios apoyados.

Apoyar 4 proyectos integrales que permitan la reintegración social a personas en condición de discapacidad víctimas del conflicto armado 

en Santander.

Indicador: Nº de proyectos apoyados.

Constituir una escuela de capacitación y formación permanente para los encargados de la atención a la población víctima del conflicto.

Indicador: Nº de escuelas de capacitación constituidas.

Apoyar la formulación e implementación del 100% del Plan Integral de Atención y Reparación a Víctimas del Conflicto, de acuerdo a los 

lineamientos nacionales.

Indicador: % de avance en el apoyo, formulación e implementación del Plan Integral.

Realizar 30 reuniones de monitoreo y seguimiento a las acciones en materia de atención y reparación a las víctimas del conflicto en 

municipios priorizados.

Indicador: Nº de reuniones e informes de monitoreo y seguimiento realizados.

Apoyar el Programa de Generación de Empleo Rural y Urbano, diseñado por el Ministerio del Trabajo, el Servicio Nacional de Aprendizaje 

(SENA) y la Unidad de Administrativa Especial para la Atención y Reparación Integral a Víctimas con enfoque diferencial.

Indicador: Programa apoyado.

Apoyar a 1.000 víctimas en el Departamento de Santander con enfoque de género y diferencial en fortalecimiento empresarial.

Indicador: Nº de víctimas del conflicto apoyadas.

Promover la creación del Centro de memoria histórica de victimas en el Departamento de Santander.

Indicador. Centro de memoria histórica promovido y creado

           70.000.000,00 

Proyecto de prevencion  de la vinculacion  de niños, niñas y 

adolescentes  al conflicto armado  en  Departamento de 

Santander

           60.000.000,00 
Apoyo a la implementación, dotación y funcionamiento del 

Centro de Memoria Histórica  

Apoyo al fortalecimiento  del proceso de retorno de Cienaga 

del Opon

Apoyo a la implementación del Programa de generación de 

empleo urbano y rural para víctimas del conflicto armado con 

énfasis en jóvenes, mujeres, etnias y discapacitados

         120.000.000,00 

         120.000.000,00 Fortalecimiento empresarial de 1000 familias víctimas del 

conflicto armado en zonas rurales y urbanas del departamento 

de Santander, con énfasis en mujeres, 

LÍNEA ESTRATÉGICA 

SANTANDER 

GENERACIONAL

Apoyo al funcionamiento de la Mesa de participación de 

víctimas del conflicto del Magdalena Medio
           50.000.000,00 

Apoyar al funcionamiento de la mesa departamental de víctimas del conflicto armado Indicador: Mesa de victimas apoyada

           50.000.000,00 
Apoyo al funcionamiento de la Mesa de participación de 

víctimas del conflicto del Departamento de Santander

Programa Atención a 

Víctimas

           50.000.000,00 Atención y rehabilitación para la estabilización social y 

económica de las víctimas del conflicto en condición de 

discapacidad en Santander

Apoyo al plan de repacion colectiva del corregimiento de la 

India y sus zonas de influencia
         100.000.000,00 

         100.000.000,00 

Responsables: Secretarías 

de Desarrollo y del interior.



Apoyar con recursos técnicos, financieros humanos y de infraestructura a la construcción de la red nacional de información para la 

atención y reparación a las victimas Indicador: Red apoyada

Programa Víctimas de 

Minas Antipersonal

Apoyar logísticamente la Mesa Temática de Acción Integral contra Minas Antipersona y su población victima

Indicador: Mesa temáticas apoyada.

Responsables: Secretarías 

del Interior (Líder), Salud, 

Educación, Desarrollo y 

Planeación e 

Indersantander.

Asistir a los 8 Núcleos de Desarrollo Provincial del departamento en la promoción y defensa de los DDHH y el DIH.

Indicador: Nº de Núcleos de Desarrollo Provincial asistidos.

Formular, implementar y hacer seguimiento del Plan de Acción Departamental para la Promoción, Prevención y Protección de DDHH y 

DIH.

Indicador: Plan formulado e implementado.

Formular e implementar el Plan de Prevención y Protección de DDHH.

Indicador: Plan formulado e implementado.

Fortalecer el funcionamiento del Comité Departamental de DDHH.

Indicador: Comité fortalecido.

Diseñar e implementar una estrategia de promoción, capacitación y divulgación de los DDHH y DIH.

Indicador: Estrategia diseñada e implementada.

Formular la Política Pública sobre DDHH y DIH

Indicador. Política pública formulada.

Realizar 16 sesiones del Consejo Departamental de Política Social, con sus mesas temáticas.

Indicador: Nº de sesiones realizadas.

Fortalecer el funcionamiento de los 87 Consejos Municipales de Política Social.

Indicador: Nº de Consejos fortalecidos y en funcionamiento.

LÍNEA ESTRATÉGICA 

SANTANDER 

GENERACIONAL

           80.000.000,00 

         100.000.000,00 

Apoyo a la creación e implementación de la Red de 

Información para la atención a víctimas del conflicto en el 

Departamento de Santander

Programa Atención a 

Víctimas

         230.000.000,00 

Programa Prevención, 

Protección y Promoción de 

los Derechos Humanos y el 

Derecho Internacional 

Humanitario

Responsable: Secretaría del 

Interior.

         260.000.000,00 
Implementacion de Politicas sobre la defensa de DH 

(capacitacion a las fuerza publica)

         200.000.000,00 
Implementación de estrategias  para convivencia pacífica, 

cultura de paz y resolución de conflictos en Puerto Wilches

         110.000.000,00 
Apoyar estrategias de prevencion  del consumo de suntacias 

psicoactivas en colegios del AMB de Bucaramanga

         100.000.000,00 Apoyo Comité Dptal de DH (comites Descentralizados)

Estrategia publicitaria en la defensa de los DH (no al maltrato 

en todas sus expresiones)

Apoyo al desarrollo de actividades de atencion a victimas y 

educacion en el riesgo de MAP y MUSE en el Departamento de 

SantanderApoyo al desarrollo de actividades de atencion a 

victimas y educacion en el riesgo de MAP y MUSE en el 

Departamento de Santander

Programa Agenda Pública 

Departamental desde el 

Consejo Departamental de 

Política Social (CDPS)

Responsables: Secretarías 

de Desarrollo y del interior.

Responsables: Secretaría de 

Desarrollo y de Planeación.



Desarrollar una estrategia intersectorial de prevención de violencia intrafamiliar en el Departamento.

Indicador: Estrategia intersectorial desarrollada.

Apoyar la implementación de la Estrategia Red Unidos en el Departamento de Santander

Indicador: Estrategia Apoyada.

Promover la creación de un centro integral para la prevención, atención y protección de todas las formas de violencia contra la mujer.

Indicador: Centro integral creado.

Diseñar y desarrollar una estrategia intersectorial con el fin de que se reconozcan y reparen los derechos de las mujeres víctimas de todo 

tipo de violencia.

Indicador: Estrategia intersectorial diseñada y desarrollada

Promover la creación de 4 centros de desarrollo empresarial para las mujeres que ofrezca servicios integrales con enfoque diferencial.

Indicador: N° de centros de desarrollo empresarial Promovidos y creados

Desarrollar una estrategia que permita reconocer y apoyar experiencias exitosas de las mujeres santandereanas con enfoque diferencial.

Indicador: Estrategia desarrollada.

Realizar anualmente un taller de formación en ciudanía y democracia y participación, que permita potencializar la vinculación de las 

mujeres a cargos públicos y de elección popular, con enfoque diferencial y étnico cultural.

Indicador: Nº de talleres realizados.

Apoyar de manera integral a 226 madres comunitarias del Departamento, con enfoque diferencial y étnico cultural.

Indicador. Nº de madres comunitarias apoyadas

Realizar 87 convenios anuales con los municipios del Departamento para beneficiar a los adultos mayores que hagan parte de los Centros 

de Bienestar del Adulto Mayor y Centros Vida.

Indicador: N° de convenios realizados.

Beneficiar a 6.000 adultos mayores de Santander con actividades lúdicas, deportivas, recreativas, artísticas, culturales y/o turísticas.

Indicador: N° de adultos mayores beneficiados.

Programa Reconocimiento 

y Visibilización de la 

Población en Condición de 

Discapacidad

Realizar 1 taller, por Núcleo de Desarrollo Provincial, de sensibilización y motivación para la eliminación de todas las formas de 

discriminación contra las personas en situación de discapacidad y con enfoque diferencial y etno-cultural.

Indicador: N° de talleres realizados.

LÍNEA ESTRATÉGICA 

SANTANDER 

GENERACIONAL

Responsables: Secretaría de 

Desarrollo e Indersantander.

Responsables: Secretarías 

del Interior (Líder), de 

Desarrollo, de Salud, Interior 

y de Educación.

Apoyo para la  creación de un centro integral de prevención, 

atención y protección de todas las formas de violencia contra la 

mujer en el departamento de Santander.

           55.000.000,00 

           45.000.000,00 
Diseño y ejecución de una estrategia intersectorial con el fin de 

que se reconozcan y reparen los derechos de las mujeres 

víctimas de todo tipo de violencia en Santander. 

           20.000.000,00 

Apoyo al taller de formación ciudadana y participación, que 

permita potencializar la vinculación de las mujeres a cargos 

públicos y de elección popular, con enfoque 

         500.000.000,00 
Apoyo a la implementacion de la estrategia Red Unidos en el 

Departamento de Santander

Programa Adulto Mayor 

Sabiduría y Experiencia 

para Santander

Programa Familia, 

Elemento Natural y 

Fundamental de la 

Sociedad

Programa Fomento de 

Oportunidades para las 

Mujeres

Convenios interinstitucionales con los 87 municipios de 

Santander para beneficiar a los adultos mayores que hagan 

parte de los Centros de Bienestar del Adulto Mayor y 

      7.100.968.000,00 

Apoyo a programación de actividades lúdicas, deportivas, 

recreativas, artísticas, culturales y/o turísticas para adultos 

mayores de Santander.

         300.000.000,00 

Responsable: Secretaría de 

Desarrollo.



Implementar en 20 municipios la estrategia de prevención, mitigación y superación en sustancias psicoactivas.

Indicador: Nº de municipios con la estrategia implementada.

Apoyar el diseño e implementación de un Programa de Atención Psicosocial y de Salud Integral a las Víctimas del Conflicto, con enfoque 

diferencial étnico-cultural.

Indicador: programa de atención psicosocial y de salud integral a víctimas con apoyo.

Realizar 10 talleres psicosociales de reconstrucción de proyecto de vida a familias víctimas con enfoque diferencial étnico cultural.

Indicador: N° de talleres realizados.

Incrementar la matrícula de población vulnerable, víctima y diversa en 800 estudiantes, en el cuatrienio.

Indicador: N° de alumnos matriculados.

Alfabetizar 7.000 personas iletradas, en el cuatrienio.

Indicador: N° de personas matriculadas.

Subprograma Permanencia 

en el Sistema Educativo

Beneficiar con enfoque diferencial a 150.000 estudiantes de los grados 0º a 11º, con algún servicio complementario de la canasta escolar, 

(alimentación y transporte escolar) durante el cuatrienio,

Indicador: N° de estudiantes beneficiados.

Responsables: Secretarias 

de Educación.

Apoyar la preparación deportiva de 800 deportistas, con enfoque diferencial étnico-cultural, para la participación en los XX Juegos 

Deportivos Nacionales y en los IV Juegos Nacionales Paralímpicos.

Indicador: Nº de deportistas apoyados.

Capacitar a 4.000 personas que hacen parte del Sistema Departamental del Deporte con enfoque diferencial y étnico-cultural.

Indicador: Nº de personas capacitadas.

Programa Deporte 

Estudiantil y Formativo

Apoyar la creación y/o renovación de 60 escuelas de formación deportiva para atender a niños y jóvenes con enfoque diferencial étnico 

cultural

Indicador: Nº de escuelas de formación deportiva apoyadas

Responsable: 

INDERSANTANDER

Programa Obras y Acciones 

para Proteger a los 

Ciudadanos

Gestionar y entregar 50.000 kits de sobrevivencia para atención de damnificados.

Indicador: Nº de kits de sobrevivencia gestionados y entregados. a damnificados.

Responsables: Secretarías 

del Interior y Transporte e 

infraestructura

Disminuir en 6.000 unidades de vivienda nueva de interés prioritario y social el déficit en el Núcleo de Desarrollo Provincial 

Metropolitano.víctimas, con enfoque diferencial.

Indicador: Nº de hogares con vivienda nueva.

Disminuir en 600 unidades de vivienda nueva de interés prioritario y social el déficit en el Departamento, dándoles prioridad a población 

vulnerable, a las víctimas, con 

                155.942,00 
Ampliación de cobertura y permanencia de la población 

vulnerable y dispersa en el Municipio de Lebrija Santander

             3.246.892,00 

Beneficiar  con enfoque diferencial a 150.000 estudiantes  de 

los grados 0º a 11º, con algún servicio complementario de la 

canasta escolar, durante el cuatrienio. 

         600.000.000,00 Sabana de Torres

LÍNEA ESTRATÉGICA 

SANTANDER HUMANO 

Y SOCIAL

Programa Universalidad y 

Nivelación: Derechos para 

Todos, Un Solo Ciudadano

Realizar la asistencia técnica, inspección y control de la operación del régimen subsidiado con visitas a 60 de los 87 municipios de 

Santander.

Indicador: N° de municipios Asistidos, inspeccionados y controlados.

        2.000.000.000,0 Suratoque

Responsable: Secretaría de 

Educación.

Responsable: 

INDERSANTANDER

Programa Deporte 

Asociado

Programa Vivienda Digna y 

Segura para todos los 

Santandereanos

Responsable: Secretaría del 

Interior.

Responsable: Secretaría de 

Salud Departamental.

Programa Atención 

Primaria en Salud Bienestar 

para Todos

Responsable: Secretaría de 

Salud Departamental.

Programa Disminución de 

Brechas en Acceso y 

Permanencia- 

Subprograma Acceso al 

Sistema Educativo



Acompañar a 5 administraciones municipales en la formulación e implementación de proyectos de vivienda para población víctima del 

conflicto armado.

Indicador: Nº de administraciones municipales acompañadas

Otorgar 1.500 subsidios complementarios para cofinanciar la compra de vivienda nueva o usada a familias víctimas del conflicto armado.

Indicador: Nº de subsidios otorgados.

Reubicar 300 familias de asentamientos humanos precarios en el Departamento.

Indicador: Nº de familias reubicadas.

Programa Formación a la 

Cultura del 

Emprendimiento, 

Formalización Empresarial 

e Inserción Laboral

Capacitar y brindar asistencia técnica, con enfoque diferencial, a 1.000 personas para que constituyan colectivos y desarrollen procesos 

de producción.

Indicador: Nº de personas capacitadas y asistidas técnicamente.

Responsable: Secretarías 

General, Infraestructura, 

Desarrolló, Interior e IDESAN

Cofinanciar 100 iniciativas empresariales de la población vulnerable, con enfoque diferencial, de los sectores rural y urbano para mejorar 

su nivel socio-económico.

Indicador: Nº de Iniciativas cofinanciadas.

Programa Desarrollo 

Empresarial y Acceso a 

Nuevos Mercados

Apoyar la participación de 3.000 empresarios de los sectores productivos del Departamento en eventos enfocados a: vitrinas comerciales, 

ferias especializadas, ruedas de negocios y misiones comerciales, con enfoque diferencial.

Indicador: Nº de empresarios apoyados

Responsable: Secretaría de 

Desarrollo.

Apoyar a 6.000 familias con el desarrollo de un programa de seguridad alimentaria, bajo un esquema de emprendimiento.

Indicador: Nº de familias apoyadas con el programa de seguridad alimentaria.

Apoyar el desarrollo de 5 proyectos productivos para población víctima y vulnerable.

Indicador: N° proyectos productivos apoyados

Programa Santandereanos 

en TIC

Conformar una red departamental de reacondicionamiento de computadores y manejo ambiental de residuos tecnológicos, que 

contribuya a la formación profesional y a la inclusión social de jóvenes en situación de vulnerabilidad.

Indicador: Red departamental conformada.

Responsables: Secretarías 

de Educación, Salud y 

Planeación

         300.000.000,00 

Apoyo a la participación de empresarios de los sectores 

productivos del Departamento de Santander en eventos 

enfocados a: vitrinas comerciales, ferias especializadas, 

         700.000.000,00 Desplazados

         250.000.000,00 Asentamientos

LINEA ESTRATEGICA 

SANTANDER 

COMPETITIVO Y 

GLOBAL

LÍNEA ESTRATÉGICA 

SANTANDER HUMANO 

Y SOCIAL

Programa El Campo 

Santandereano un 

Proyecto de Vida

Responsables: Secretaría de 

Agricultura y Desarrollo 

Rural.

Programa Vivienda Digna y 

Segura para todos los 

Santandereanos

Responsable: Secretaría del 

Interior.


